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Приложение 1
к приказу Управления образования 
Администрации МГО
№____________от____________

Положение 
о проведении муниципального конкурса «Студент года-2022»

I. Общие положения

1. Настоящее положение устанавливает основные цели, принципы, требования, порядок выдвижения и критерии отбора кандидатур конкурса «Студент года» (далее - Конкурс).

II. Организаторы и сроки проведения

1) Главное Управление молодежной политики Челябинской области;
2) Управление образования Администрации Миасского городского округа.
3) Конкурс проводится с 14 февраля 2022 по 14 марта 2022 года.

III. Цели и задачи

4. Создание условий, способствующих формированию активной жизненной позиции студентов, обучающихся в профессиональных образовательных учреждениях и учреждениях высшего образования Миасского городского округа;
5. Поощрение студентов, участвующих в спортивной, культурно-массовой, творческой и общественной работе, стимулирование их творческого роста;
6. Выявление наиболее одаренных и талантливых студентов по различным профилям подготовки;
7. Повышение интереса студентов к своей будущей профессиональной деятельности, ее социальной значимости.

IV. Участники конкурса

8. К участию в конкурсе допускаются студенты профессиональных образовательных учреждений и учреждений высшего образования Миасского городского округа очной формы обучения. В конкурсе могут принимать участие 1 конкурсант и 5 человек - группа поддержки. Количество конкурсантов от образовательного учреждения - не более 4 человек.

V. Оргкомитет конкурса

       9. Проведение конкурса осуществляет оргкомитет.
      10. Оргкомитет решает следующие задачи:
1) регистрирует участников конкурса, осуществляет прием заявок и конкурсных материалов и проводит их предварительную экспертизу;
2) обеспечивает условия подготовки конкурсных испытаний участников конкурса;
3) формирует экспертный совет;
4) утверждает методику оценивания конкурсных испытаний;
5) обеспечивает проведение церемоний открытия и закрытия конкурса.

VI. Жюри конкурса

11. Состав жюри формируется по представлению оргкомитета. В состав входят представители Администрации Миасского городского округа, Отдела по работе с молодежью Управления образования, Управления по физической культуре и спорту, Управления культуры.
12. Жюри конкурса оценивает конкурсные материалы конкурсантов, принимает решение о победителях и призерах конкурса.

VII. Условия проведения

13. Конкурс проводится с 14 февраля 2022 по 14 марта 2022 года и включает в себя.
Для участия в конкурсе в адрес Отдела по работе с молодежью Управления образования (г. Миасс, ул. Ак. Павлова, 32, каб. 507) в срок до 18 февраля 2022 года представляются следующие документы:
1) заявка на участие в конкурсе муниципального этапа;
2) автобиография участника конкурса (с акцентом на общественную и социально полезную деятельность, участие в советах обучающихся, молодежных общественных объединениях);
3) отзывы органа студенческого самоуправления (общественной организации) об общественной деятельности участника конкурса, заверенные руководителем организации (общественной организации);
4) справка об успеваемости по итогам двух последних сессий, заверенная руководителем организации, либо копия зачетной книжки;
5) портфолио участника конкурса: ксерокопии грамот, дипломов, подтверждающих достижения участника конкурса в муниципальных, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсных мероприятиях, соревнованиях (по итогам очного индивидуального участия в 2020, 2021, 2022 годах);
6) личная фотография участника конкурса (в электронном варианте).
14. Конкурс проводится в ходе проверки выполнения участниками конкурса следующих конкурсных испытаний:
1) портфолио участника с приложением копии зачетной книжки, характеристики от образовательного учреждения ксерокопии грамот, дипломов, подтверждающих достижения участника конкурса в муниципальных, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсных мероприятиях, соревнованиях, конференциях (по итогам очного индивидуального участия в 2020, 2021, 2022 годах).
2) творческая презентация конкурсанта с участием группы поддержки: в конкурсном испытании принимают участие конкурсант и группа поддержки (не более 5 человек). В рамках презентации конкурсанту в творческой форме на свободную тему необходимо раскрыть свои таланты. Для презентации можно использовать музыкальное оборудование, мультимедийное оборудование, музыкальные инструменты, необычное техническое оборудование, которое позволит сделать выступление более ярким. Регламент – 3 минуты. 
3) конкурс презентаций «Моя профессия - моё будущее». 
Участникам конкурса предлагается создать компьютерную презентацию или видеоролик о специальности, на которую они обучается. В работе должны быть представлены: информация о содержании и условиях труда; особенности ее получения в образовательном учреждении; информация о востребованности специальности на рынке труда, перспективы развития себя в этой специальности и любая другая полезная информация о данной специальности (знаменитые личности, достижения в этой области, интересные факты и т.д.). 
Количество слайдов не более 15. Презентация должна сохранять единый стиль (цвет, шрифт - размер, начертание, выравнивание). Презентация должна иметь Титульный лист: название проекта, автор проекта (ФИО), руководитель (ФИО), название образовательного учреждения. Участник должен подготовить краткое выступление к презентации не более 5 мин.
3) конкурс «Студенческое братство» (творческое задание, продолжительность - не более 5 мин.). Конкурсант готовит творческий номер в любом жанре. С привлечение студентов из своего учебного заведения, конкурсант должен выступать в главной роли. Конкурсант снимает видеопрезентацию и в день проведения конкурса приносит ее на информационном носителе.
4) кейс-игра «Устойчивое развитие»: испытание, представляющее собой решение проблемной ситуации (кейса). В рамках решения кейса участнику предстоит исследовать ситуацию, разобраться в сути представленной проблемы, предложить возможный путь ее решения и презентовать его перед членами жюри. Временные рамки проведения конкурсного испытания определяются в день проведения.
15. Все конкурсные испытания оцениваются экспертным советом по десятибалльной системе. 
16. По результатам конкурса экспертный совет по наибольшему количеству набранных баллов определяет победителей конкурса, занявших первое, второе, третье места (далее именуются - победители конкурса), а также номинантов конкурса.
17. Решение экспертного совета принимается в срок до 14.03.2022 года.

VIII. Награждение победителей

18. Победители конкурса и номинанты конкурса награждаются дипломом Управления образования Администрации МГО.
19. Победители конкурса награждаются денежным вознаграждением либо ценными призами.
20. Денежное вознаграждение победителям конкурса и номинантам конкурса перечисляется на лицевые счета, открытые ими в банковских учреждениях, на основании заявок на перечисление средств, сформированных Управлением образования Администрации МГО.
21.Результаты конкурса оглашаются на торжественном мероприятии, проводимом в день закрытия конкурса, размещаются на сайте Администрации МГО, сайте Управления образования Администрации Миасского городского округа и в средствах массовой информации.










Заявка
на участие в муниципальном конкурсе «Студент года - 2022»
1. Муниципальное образование (полностью).
2. Фамилия, имя, отчество участника конкурса.
3. Наименование учреждения (в соответствии с уставом учреждения).
4. Специальность, курс и группа, в которой обучается участник конкурса.
5. Номер телефона, адрес электронной почты участника конкурса.
6. Фамилия, имя, отчество руководителя, контактный телефон.


  Руководитель                                    _________________/_________________________/
                                                                      (подпись)                              (расшифровка)

































